Prefeitura de

Ibira

Cuidando da cidade e da nossa gente

LEI MUNICIPAL N° 207/2015

EMENTA: define o valor do salario
minimo  dos  servidores  publicos
municipais de Ibirajuba, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRAJUBA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 53, inciso V,
da Lei Orgéanica Municipal, fago saber que a CAmara Legislativa Municipal aprovou e
Ve eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1° - Fica fixado, a partir de 1° de janeiro de 2015, o Valor de R$ 788,00
(setecentos e oitenta e oito reais) o salario minimo dos servidores publicos municipais
de Ibirajuba/PE.

PARAGRAFO UNICO - Em virtude do disposto no caput, o valor didrio
do salario minimo corresponderd a R$ 26,27(vinte e seis reais e vinte e sete centavos) e
o valor horério, a R$ 3,58 (trés reais e cinquenta e oito centavos).

Art. 2° - Nenhum servidor ativo, inativo ou pensionista, inclusive ocupante
de cargo de provimento em comissdo, perceberd vencimento, salario ou provimento
inferior a R$ 788,00 (seiscentos e oitenta € oito reais).

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei ocorrerdo por
conta dos recursos orgamentarios consignados no Orgamento Geral do Municipio e
serdo classificados nas dotagdes especificas.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palécio Municipal Jodo Evangelista de Arandas
Ibirajuba, em 27 de janeiro de 2015.
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