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Cuidando da cidade e da nossa gente

LEI MUNICIPAL N° 206/2014

EMENTA: Dispboe sobre a extincac e modifica
valores de percepgao dos Servidores do Poder
Legislativo Municipal de Ibirajuba - PE, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBIRAJUBA, Estado de Pernambuco,
no uso das atribuicdes que o cargo lhe confere, com base na Lei Orgéanica Municipal,
fago saber que a Camara Legislativa Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°-Fica extinto um (01) Cargo Comissionado de Assistente
Administrativo, constante no Anexo | (um) desta Lel,

Art. 2°- O valor atribuido a cada cargo de provimento comissionado se
encontra no Anexo | desta Lei, e no Anexo Il constam os valores dos vencimentos
dos cargos de provimento efetivo.

Art. 3°- Fica criado o Cargo de Secretario Administrativo de provimento
Efetivo, constante no Anexo Il desta Lei, bem como suas atribuicées que constam do
Anexo ill.

Art. 4°- Ficam criados 0s cargos em comissdo constantes do Anexo |,
como suas novas nomenclaturas e atribuicdes, & por consequéncia ficam extintos 0s
cargos anteriores de carater comissionado, visando esta nova Estrutura
Administrativa atender as regras vigentes, quanto as atribuicdes de confianga de
chefia, direcdo e assessoramento.

Art. 5°. As cotas do salaric familia pagas aos servidores do Poder
Legislativo sera de R$ 2466 (vinte e quatro reais e sessenta e seis centavos) por
cada dependente.

Art.6°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
or¢gamento vigente, obedecendo as adaptagdes que se fizerem necessarios.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao e seus
efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2015.

Art. 8°. Revogam-se as disposicoes em contrario.
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ANEXO!

1. Cargo de Provimento em Comissao

Especificacdo ‘1 Nivel ‘l Quantidade 1 Valor R$T
Chefe de Secretaria Administrativo \ cC1 01 \ 1 .550,0(1\
e Diretor Administrativo l CC2 01 l‘ 1.350,00
Diretor de Tesouraria CcC3 01 ‘\ 1.250,00
Assessor de  Gabinete  da| CC4 \ 01 E 1.100,00
Presidéncia g
Assessor Legislativo ‘l CC5h 1{ 04 ﬂ 950,0#01
Assessor de Plenario '1 CC6 | 01 yl 850,00 |

Ibirajuba, 15 de dezembro de 2014.

] Jor
T SANDRO ROGE ARTINS DE ARANDAS

PREFEITO

Av. Tenente Xavier de Araujo, 100 - Centro, Ibirajuba/PE
CEP: 55390-000 Fone/Fax: (87) 3794/1178/1130

www.ibirajuba.pe.gov.br CNPJ: 11.256.062/0001-85



Prefeitura de

Ibirajuba

Cuidando da cidade e da nossa gente

ANEXOI

1. Cargos de Provimento Efetivo

Especificagao T Nivel | Quantidade " Valor (R$) i

| | H
Auxiliar de Servigos Gerais \ NLO1 02 T 850,00
: Assistente Administrativo \ NLO2 ‘ 02 | 1.050,00

N\ —

Redator Legislativo NLO3 01 \ 1.200,00

|
Secretario Administrativo NLO04 01 l 1.350,00

B ISP
Controlador Interno NLOS 01 g 1.800,00
Ibirajuba, 15 de dezembro de 2014.
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ANEXOII

Atribuicbes do Cargo de Secretario Administrativo

SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Sumario da Funcao:

Desenvolver trabalhos nas diversas areas de atividades da Camara Municipal,
elaborar estudos e normas de procedimentos; supervisionar equipes, prestar
assessoramento a direcao superior; emitir pareceres em assuntos relacionados com
seu campo de atividades; participar da laboracdo do orgamento geral; acompanhar
processos diversos.

Descricdo da Fungao:

Coordenar, acompanhar e controlara execugao das atividades da area, distribuindo
os trabalhos, orientando quanto & forma de realiza-los, analisando os resultados e
inserindo alteracdes, a fim de atender prazos e padrées de qualidade. Participar da
elaboracao do Orcamento Geral, realizando levantamento dos projetos a serem
executados no periodo, materiais, instrumentos, equipamentos e mao-de-obra a ser
empregada, projetando e calculando desembolso a cada més, consolidando em
planilnas e apresentando para aprovagéo da Diretoria, a fim de possibilitar a previsao
de necessidades para o periodo. Elaborar e implantar normas, procedendo ao
levantamento, verificando a viabilidade de implantagdo através da repercussao nas
areas, criando instrumentos de controle e prestando orientagac, a fim de padronizar
procedimentos. Elaborar estudos sobre atividades da area. Verificando fluxo de
rotinas, praticidade e eficacia, alterando e acompanhando novos procedimentos, a
fim de aumentar a qualidade dos servicos prestados. Prestar assessoramento
técnico, organizando e coordenando trabalhos, instruindo empregados,
acompanhando resultados e cumprimento de objetivos, a fim de otimizar
procedimentos. Emitir pareceres em assuntos relacionados com seu campo de
atividade, analisando problemas, verificando variaveis e implicacoes, consultando
normas, bibliografia pertinente, a fim de possibilitar uma solugdo adequada a
questéo. Efetuar o controle e planejamento dos programas € sistemas, controle de
dados, informacgdes, relatorios, analises de interesse da unidade e atividades
especificas a nivel medio. Executar outras tarefas compativeis com as previstas no
cargo.
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